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1. Aanhef 

M e t h e t i n w e r k i n g t r e d e n v a n d e P a r t i c i p a t i e w e t o p 1 j a n u a r i 2 0 1 5 k r e g e n g e m e e n t e n e r e x t r a 
v e r a n t w o o r d e l i j k h e d e n b i j o p h e t v l a k v a n h e t n a a r w e r k b e g e l e i d e n v a n w e r k z o e k e n d e n . 
G e m e e n t e n z i j n n a a s t d e r e g u l i e r e b i j s t a n d n u o o k v e r a n t w o o r d e l i j k v o o r h e t z o v e e l m o g e l i j k a a n d e 
s l a g h e l p e n v a n ( d e n i e u w e i n s t r o o m ) a r b e i d s b e p e r k t e n b i j r e g u l i e r e w e r k g e v e r s e n a l s d a t n i e t 
m o g e l i j k i s , i n e e n b e s c h u t t e o m g e v i n g . D e v e r w a c h t i n g i s d a t d e t o t a l e d o e l g r o e p t e n o p z i c h t e v a n 
d e o o r s p r o n k e l i j k e g r o e p b i j s t a n d s g e r e c h t i g d e n u i t e i n d e l i j k m e t c i r c a 1 / 3 6 t o e n e e m t . H e t R i j k i s v a n 
m e n i n g d a t g e m e e n t e n h e t b e s t e i n s t a a t z i j n o m d e d o e l s t e l l i n g e n v o o r d e z e g r o e p t e r e a l i s e r e n . 

O p o n d e r d e l e n i s h e t v o o r g e m e e n t e n b e l a n g r i j k o m g e z a m e n l i j k o p t e t r e k k e n . O m b i j v o o r b e e l d t e 
v o o r k o m e n d a t ( b o v e n l o k a a l w e r k e n d e ) w e r k g e v e r s s t e e d s w e e r n i e u w e a f s p r a k e n m o e t e n m a k e n 
m e t v e r s c h i l l e n d e g e m e e n t e n , m o e t e n g e m e e n t e n e l k a a r o p d i t p u n t o p z o e k e n . D a a r i s o o k i n d e 
w e t g e v i n g in v o o r z i e n . G e m e e n t e n w e r k e n o p r e g i o n a a l n i v e a u s a m e n i n d e z o g e n a a m d e 
w e r k b e d r i j v e n d i e o p h e t n i v e a u v a n d e r e g i o n a l e a r b e i d s m a r k t z i j n i n g e r i c h t . E r z i j n l a n d e l i j k 3 5 
a r b e i d s m a r k t r e g i o ' s . D e w e r k b e d r i j v e n v o r m e n d e s c h a k e l t u s s e n d e w e r k g e v e r s e n d e d o e l g r o e p 
v a n d e P a r t i c i p a t i e w e t . 

In d e r e g i o N o o r d - H o l l a n d N o o r d w o r d t a a n d e z e s a m e n w e r k i n g i n v u l l i n g g e g e v e n v i a h e t R e g i o n a a l 
P l a t f o r m A r b e i d s m a r k t b e l e i d N o o r d - H o l l a n d N o o r d ( R P A n h n ) . A f s p r a k e n z i j n g e m a a k t in h e t 
c o n v e n a n t ' S a m e n s t e r k v o o r w e r k ' e n h e t M a r k t b e w e r k i n g s p l a n 2 0 1 5 . D a a r i n is o n d e r m e e r 
o p g e n o m e n h o e w o r d t o m g e g a a n m e t h e t b e p a l e n v a n d e l o o n w a a r d e , w a t d e k a d e r s z i j n r o n d o m 
d e i n v u l l i n g v a n S R O I e n h o e w o r d t s a m e n g e w e r k t i n h e t W e r k g e v e r s s e r v i c e p u n t N o o r d - H o l l a n d 
N o o r d . 

In N o o r d - H o l l a n d N o o r d s p e l e n s u b - r e g i o n a l e s a m e n w e r k i n g s v e r b a n d e n e e n b e l a n g r i j k e r o l . I n h e t 
M a r k t b e w e r k i n g s p l a n 2 0 1 5 w o r d t o n d e r a n d e r e g e w e z e n o p d e s a m e n w e r k i n g i n W e r k s a a m e n 
H a l t e w e r k . H e t c o n v e n a n t d a t n u v o o r l i g t , i s b e d o e l d o m i n h o u d t e g e v e n a a n d e b e n o d i g d e 
s a m e n w e r k i n g v a n d e v i e r g e m e e n t e n in d e K o p v a n N o o r d - H o l l a n d . 
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2. De deelnemende partijen 

2.1 Algemeen 

D e d e e l n e m e n d e p a r t i j e n z i j n d e g e m e e n t e D e n H e l d e r , d e g e m e e n t e H o l l a n d s K r o o n , d e g e m e e n t e 
S c h a g e n e n d e g e m e e n t e T e x e l . 

2.2 Wat betreft de positie van de gemeente Texel: 

T e x e l w e r k t s a m e n m e t d e a n d e r e g e m e e n t e n i n d e K o p v a n N o o r d - H o l l a n d o p h e t v l a k v a n 
w e r k g e v e r s d i e n s t v e r l e n i n g , z o a l s v a s t g e l e g d in d i t c o n v e n a n t . D e a f s p r a k e n m e t b e t r e k k i n g t o t 
N o o r d e r k w a r t i e r ( p a r a g r a a f 3 . 3 e n 4 . 3 . 4 ) z i j n n i e t v a n t o e p a s s i n g o p d e g e m e e n t e T e x e l . D e 
u i t v o e r i n g W s w w o r d t v o o r T e x e l g e d a a n d o o r D e B o l d e r . 

D e t a k e n e n v e r a n t w o o r d e l i j k h e d e n v a n d e g e m e e n t e n z o a l s a f g e s p r o k e n i n d i t c o n v e n a n t w o r d e n 
u i t g e w e r k t i n t w e e v e r s c h i l l e n d e u i t v o e r i n g s p l a n n e n : één v o o r e e n g e z a m e n l i j k e 
w e r k g e v e r s b e n a d e r i n g ( g e l d e n d v o o r a l l e v i e r g e m e e n t e n ) e n één v o o r d e a f s p r a k e n o m t r e n t 
N o o r d e r k w a r t i e r ( e n k e l g e l d e n d v o o r d e g e m e e n t e n D e n H e l d e r , H o l l a n d s K r o o n e n S c h a g e n ) . 

2 



3. Overwegende dat 

3.1 Algemeen 

m g e m e e n t e n m e t h e t i n w e r k i n g t r e d e n v a n d e P a r t i c i p a t i e w e t e n b i j b e h o r e n d e r e g e l g e v i n g s i n d s 1 
j a n u a r i 2 0 1 5 e x t r a v e r a n t w o o r d e l i j k h e d e n h e b b e n g e k r e g e n o p h e t v l a k v a n h e t n a a r w e r k 
b e g e l e i d e n v a n m e n s e n m e t e e n a f s t a n d t o t d e a r b e i d s m a r k t ; 

* h e t v a n b e l a n g i s o m a l s g e m e e n t e n o p ( s u b - ) r e g i o n a a l n i v e a u i n t e r g e m e e n t e l i j k s a m e n t e 
w e r k e n o m e e n z o efficiënt m o g e l i j k e i n z e t v a n m e n s e n e n m i d d e l e n m o g e l i j k t e m a k e n e n 
s a m e n m e t w e r k g e v e r s m e e r m e n s e n n a a r z o r e g u l i e r m o g e l i j k w e r k t e g e l e i d e n ; 

* g e m e e n t e n m e t h e t i n w e r k i n g t r e d e n v a n d e P a r t i c i p a t i e w e t e n b i j b e h o r e n d e r e g e l g e v i n g 
w e t t e l i j k v e r p l i c h t z i j n o m s a m e n t e w e r k e n o p h e t v l a k v a n p a r t i c i p a t i e e n w e r k g e l e g e n h e i d ; 

« w e r k g e v e r s én o v e r h e i d a l s w e r k g e v e r m e t d e W e t B a n e n a f s p r a a k d e v e r p l i c h t i n g h e b b e n o m in 
2 0 2 6 ( l a n d e l i j k ) 1 2 5 . 0 0 0 b a n e n e x t r a t e h e b b e n v o o r m e n s e n m e t e e n a r b e i d s b e p e r k i n g ; 
g e m e e n t e n e n U W V w i l l e n m i d d e l s h e t W S P d e z e p a r t i j e n o n d e r s t e u n e n i n h u n o p d r a c h t . 

3.2 Met betrekking tot de samenwerking in Noord-Holland Noord 

« e r in d e r e g i o N o o r d - H o l l a n d N o o r d m i d d e l s h e t R e g i o n a a l P l a t f o r m A r b e i d s m a r k t b e l e i d N o o r d -
H o l l a n d N o o r d i n h e t c o n v e n a n t ' S a m e n s t e r k v o o r w e r k ' e n h e t ' M a r k t b e w e r k i n g s p l a n 2 0 1 5 ' 
a f s p r a k e n z i j n g e m a a k t o v e r e e n e e n d u i d i g d i e n s t v e r l e n i n g s a a n b o d m e t e e n e e n d u i d i g 
i n s t r u m e n t a r i u m v o o r w e r k g e v e r s i n N o o r d - H o l l a n d N o o r d ; 

« h e t v o r m g e v e n v a n d e s a m e n w e r k i n g i n d e d a g e l i j k s e p r a k t i j k i n d e a r b e i d s m a r k t r e g i o N o o r d -
H o l l a n d N o o r d h e t b e s t e k a n p l a a t s v i n d e n o p s u b - r e g i o n a a l n i v e a u , z o a l s is u i t g e w e r k t i n h e t 
M a r k t b e w e r k i n g s p l a n 2 0 1 5 ; 

* E r i n d e r e g i o K o p v a n N o o r d - H o l l a n d in d e p r a k t i j k t u s s e n d e g e m e e n t e n o p h e t t e r r e i n v a n 
W e r k e n I n k o m e n a l v e e l v u l d i g w o r d t s a m e n g e w e r k t , m a a r d a t d a t n o g n i e t i s v a s t g e l e g d ; 

3.3 Met betrekking tot Noorderkwartier 

« g e m e e n t e n in e e n b i j z o n d e r e v e r h o u d i n g s t a a n t e n o p z i c h t e v a n N o o r d e r k w a r t i e r . Z i j z i j n 
t e g e l i j k e r t i j d ( v i a d e g e m e e n s c h a p p e l i j k e r e g e l i n g G e s u b s i d i e e r d e A r b e i d K o p v a n N o o r d -
H o l l a n d d i e e e n 100 o Zo d e e l n e m i n g h e e f t i n N o o r d e r k w a r t i e r N V ) e i g e n a a r v a n h e t b e d r i j f , 
o p d r a c h t g e v e r v o o r d e u i t v o e r i n g v a n v e r s c h i l l e n d e w e r k s o o r t e n ( g r o e n , g r i j s , s c h o o n m a a k e n 
d e r g e l i j k e ) e n a a n b i e d e r v a n w e r k e r v a r i n g s t r a j e c t e n e n / o f w e r k a a n w e r k z o e k e n d e n m e t e e n 
a f s t a n d t o t d e a r b e i d s m a r k t . V e r s c h i l l e n d e b e l a n g e n k o m e n b i j e l k a a r ; 

« h e t g e z a m e n l i j k s w - b e d r i j f N o o r d e r k w a r t i e r z o n d e r a a n v u l l e n d e m a a t r e g e l e n , i n e e n 
k r i m p s i t u a t i e t e r e c h t k o m t d o o r h e t a f n e m e n d a a n t a l W s w - e r s , w a a r d o o r w a a r d e v o l l e 
i n f r a s t r u c t u u r v e r l o r e n g a a t e n e x t r a k o s t e n o n t s t a a n ; 

* N o o r d e r k w a r t i e r e e n s o c i a a l b e d r i j f i s , d a t e e n g e z a m e n l i j k e i n f r a s t r u c t u u r e n e x p e r t i s e b i e d t 
r o n d o m w e r k g e l e g e n h e i d v o o r m e n s e n m e t e e n a f s t a n d t o t d e a r b e i d s m a r k t ; 
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» h e t e f f e c t i e f i n z e t t e n v a n d e c a p a c i t e i t v a n N o o r d e r k w a r t i e r i n h e t v o o r d e e l w e r k t v a n d e 
g e m e e n t e n v i a h e t e i g e n a a r s c h a p e n u i t e i n d e l i j k o o k i n h e t v o o r d e e l v a n d e W s w - e r s . 
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4. Komen het volgende overeen 

4.1 Uitgangspunten 

» S a m e n w e r k i n g t u s s e n d e g e m e e n t e n l e v e r t e e n p o s i t i e v e b i j d r a g e a a n d e t o e g e l e i d i n g v a n 
m e n s e n n a a r z o r e g u l i e r m o g e l i j k e a r b e i d . S a m e n w e r k i n g m e t w e r k g e v e r s z a l d e z e b e w e g i n g 
b o v e n d i e n v e r d e r v e r s t e r k e n . 

« G e m e e n t e n z i j n z e l f v e r a n t w o o r d e l i j k v o o r h u n b e l e i d , i n k o o p e n u i t v o e r i n g . 

* D e s a m e n w e r k i n g w o r d t p r a k t i s c h e n f l e x i b e l i n g e r i c h t e n u i t g e v o e r d . 

* D e s a m e n w e r k i n g s p a r t n e r s s t e l l e n z i c h p r a g m a t i s c h o p . 

« S a m e n w e r k i n g o m v a t h e t g e h e e l v a n a f s t e m m i n g , coördinatie e n g e m e e n s c h a p p e l i j k h e i d 
t u s s e n d e s a m e n w e r k e n d e g e m e e n t e n o p d e v e r s c h i l l e n d e n i v e a u s ( b e s t u u r , m a n a g e m e n t e n 
u i t v o e r i n g ) . 

» S a m e n w e r k i n g i s g e e n d o e l o p z i c h . H e t g a a t o m h e t r e s u l t a a t . H e t b e s t e r e s u l t a a t s t a a t v o o r o p . 

4.2 Doel van de samenwerking 

* H e t d o e l v a n d e P a r t i c i p a t i e w e t i s d a t w e r k z o e k e n d e n z o v e e l m o g e l i j k r e g u l i e r a a n d e s l a g 
g a a n , t e g e n v o o r d e g e m e e n t e n z o l a a g m o g e l i j k e k o s t e n . G e m e e n t e n z i j n z e l f v e r a n t w o o r d e l i j k 
v o o r d e u i t v o e r i n g . 

» S a m e n w e r k i n g m e t a n d e r e g e m e e n t e n o f a n d e r e p a r t i j e n v i n d t p l a a t s a l s d a t l e i d t t o t b e t e r e 
r e s u l t a t e n . 

« H e t k r i m p e n d e a a n t a l W s w - e r s h e e f t g e v o l g e n v o o r d e financiën e n d e g e z a m e n l i j k e s w -
i n f r a s t r u c t u u r b i n n e n N o o r d e r k w a r t i e r . I n t e r g e m e e n t e l i j k e s a m e n w e r k i n g t u s s e n d e g e m e e n t e n 
D e n H e l d e r , H o l l a n d s K r o o n e n S c h a g e n i s e r o p g e r i c h t o m h i e r gecoördineerd o p t e k u n n e n 
r e a g e r e n . D e g e m e e n t e T e x e l h e e f t h i e r i n e e n a n d e r e p o s i t i e , a a n g e z i e n z i j g e e n d e e l u i t m a a k t 
v a n d e G R N o o r d e r k w a r t i e r . 

4.3 Taken en inspanningen van de deelnemende gemeenten 

D e g e m e e n t e n v e r b i n d e n z i c h als v o l g t a a n d e i n d i t c o n v e n a n t g e f o r m u l e e r d e d o e l s t e l l i n g e n : 

4.3.1 Met betrekking tot de werkgeversbenadering 

* W e r k g e v e r s d i e o p e r e r e n o p b o v e n l o k a a l n i v e a u w o r d e n a c t i e f b e n a d e r d v a n u i t d e 
g e m e e n s c h a p p e l i j k h e i d v a n d e K o p v a n N o o r d - H o l l a n d . 

« G e m e e n t e n t r e d e n r i c h t i n g w e r k g e v e r s o p m e t één g e z i c h t e n p r e s e n t e r e n z i c h a l s ( s u b ­
r e g i o n a a l ) W e r k g e v e r s s e r v i c e p u n t . E r k o m t o p h e t n i v e a u v a n d e K o p v a n N o o r d - H o l l a n d één 
v a s t a a n s p r e e k p u n t v o o r w e r k g e v e r s . D a t b e t e k e n t : 

- Eén g e z a m e n l i j k e w e b s i t e w a a r o p d e g e m e e n t e n z i c h p r e s e n t e r e n e n d i e n s t e n a a n b i e d e n 
r i c h t i n g w e r k g e v e r s . 
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Eén t e l e f o o n n u m m e r w a a r w e r k g e v e r s t e r e c h t k u n n e n m e t v r a g e n . 

Eén e m a i l - a d r e s . 

Eén l o g o . 

* G e m e e n t e n m a k e n a f s p r a k e n o v e r h e t a c c o u n t m a n a g e m e n t r i c h t i n g w e r k g e v e r s . G r o t e r e 
b o v e n l o k a a l o p e r e r e n d e b e d r i j v e n h e b b e n één a c c o u n t m a n a g e r v a n u i t één v a n d e v i e r 
g e m e e n t e n . 

* O p l o k a a l n i v e a u o r g a n i s e r e n d e g e m e e n t e n d e w e r k g e v e r s b e n a d e r i n g r i c h t i n g l o k a a l 
o p e r e r e n d e w e r k g e v e r s z e l f . G e m e e n t e n m a k e n g e b i e d s a f s p r a k e n w a a r b i n n e n d e 
g e m e e n t e l i j k e w e r k g e v e r s b e n a d e r i n g p l a a t s v i n d t . 

» M e t l o k a a l o p e r e r e n d e w e r k g e v e r s w o r d e n b e d o e l d w e r k g e v e r s d i e s l e c h t s i n e e n v a n d e v i e r 
g e m e e n t e n v a n d e K o p v a n N o o r d H o l l a n d z i j n g e h u i s v e s t . M e t b o v e n l o k a a l o p e r e r e n d e 
w e r k g e v e r s w o r d e n b e d o e l d w e r k g e v e r s d i e in t w e e o f m e e r v a n d e v i e r g e m e e n t e n v a n d e K o p 
v a n N o o r d H o l l a n d z i j n g e v e s t i g d e n / o f d i e in één o f m e e r d e r e g e m e e n t e n g e v e s t i g d z i j n e n 
g e b r u i k m a k e n v a n h e t a r b e i d s p o t e n t i e e l u i t d e h e l e r e g i o N H N . M e t b e t r e k k i n g t o t c a t e g o r i e 
b o v e n r e g i o n a l e w e r k g e v e r s d i e g e b r u i k m a k e n v a n a r b e i d s p o t e n t i e e l u i t d e h e l e r e g i o N H N 
w o r d t e e n l i j s t o p g e s t e l d w e l k e w e r k g e v e r s d i t b e t r e f t . 

4.3.2 Gezamenlijk bestand werkzoekenden 

» G e m e e n t e n h e b b e n z i c h v e r b o n d e n a a n S t e k k e r 4 . D o o r h e t g e z a m e n l i j k r e g i s t r e r e n v a n a l l e 
v r a a g e n a a n b o d i n W B S e n S o n a r v i a S t e k k e r 4 w o r d t v o o r a l l e p a r t i j e n t r a n s p a r a n t i e i n v r a a g 
e n a a n b o d gecreëerd in d e r e g i o ( g e z a m e n l i j k e k a a r t e n b a k ) . B i n n e n e e n i n h e t u i t v o e r i n g s p l a n 
w e r k g e v e r s b e n a d e r i n g n a d e r a f t e s p r e k e n a a n t a l w e r k d a g e n z i j n v a c a t u r e s I k a n d i d a t e n in 
S t e k k e r 4 o p g e v o e r d e n v o o r i e d e r e e n i n z i c h t e l i j k . 

* S a m e n w e r k i n g b i n n e n S t e k k e r 4 g e l d t v o o r g e m e e n t e n e n U W V m a a r o o k v o o r i n t e r m e d i a i r s e n 
w e r k g e v e r s d i e g e b r u i k m a k e n v a n W e r k . n l . 

* B i j h e t a a n b i e d e n v a n w e r k z o e k e n d e n m a k e n d e g e m e e n t e n s a m e n m e t U W V g e b r u i k v a n d e 
g e z a m e n l i j k e b e s t a n d e n e n u i t v o e r e n d m e d e w e r k e r s z o e k e n e l k a a r z o n o d i g a c t i e f o p , o m t e 
z o r g e n v o o r d e b e s t e m a t c h . B i j h e t u i t v o e r e n v a n d e m a t c h i s h e t w e n s e l i j k d a t m a t c h i n g z i c h 
r i c h t o p h e t g e h e l e b e s t a n d , in p l a a t s v a n z i c h t e c o n c e n t r e r e n o p d e w e r k z o e k e n d e n v a n u i t d e 
e i g e n g e m e e n t e . D e p r i o r i t e i t b i j h e t m a t c h e n l ig t o p d e d o e l g r o e p v a n g r o e i e r s . E r w o r d t i n 
m i n d e r e m a t e i n g e z e t o p d e d o e l g r o e p v a n u i t s t r o m e r s e n b l i j v e r s . 

4.3.3 Eenduidig instrumentarium 

» G e m e e n t e n w e r k e n b i n n e n d e r e e d s g e s t e l d e k a d e r s b i n n e n h e t R P A n h n ( a f s p r a k e n o v e r 
l o o n w a a r d e b e p a l i n g , t o o l k i t S R O I , e t c . ) z o a l s v a s t g e l e g d i n h e t c o n v e n a n t S a m e n s t e r k v o o r 
w e r k e n h e t M a r k t b e w e r k i n g s p l a n 2 0 1 5 . 

* G e m e e n t e n m a k e n h u n e i g e n b e l e i d e n s t e m m e n d a t a f m e t d e a n d e r e g e m e e n t e n i n d e r e g i o . 
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m B i j h e t p l a a t s e n v a n w e r k z o e k e n d e n u i t v e r s c h i l l e n d e g e m e e n t e n bi j één b e d r i j f v i n d e n 
g e z a m e n l i j k e s c r e e n i n g e n a c t i v i t e i t e n p l a a t s t o t u i t p l a a t s i n g v a n m e n s e n u i t d e g e m e e n t e l i j k e 
b e s t a n d e n v a n m e n s e n m e t a f s t a n d t o t d e a r b e i d s m a r k t . D e b e l e i d s k a d e r s v a n d e g e m e e n t e n 
b i e d e n v o l d o e n d e r u i m t e o m i n v o o r k o m e n d e g e v a l l e n e e n e e n d u i d i g e n geïntegreerd a a n b o d t e 
f o r m u l e r e n r i c h t i n g w e r k g e v e r s ( l o o n w a a r d e b e p a l i n g , l o o n k o s t e n s u b s i d i e , j o b c o a c h e s , 
c u r s u s s e n , S R O I e . d . ) . D i t d o e t z i c h v o o r a l v o o r a l s t e g e l i j k e r t i j d m e e r d e r e p e r s o n e n b i j één 
w e r k g e v e r w o r d e n g e p l a a t s t . D e g e n e d i e d e w e r k g e v e r b i n n e n h a a l t a l s a c c o u n t i s d e h o o f d -
a c c o u n t h o u d e r . E r k u n n e n t e a l l e n t i j d e e e n o f m e e r d e r e s u b a c c o u n t h o u d e r s w o r d e n 
g e k o p p e l d . 

* B o v e n l o k a a l o p e r e r e n d e b e d r i j v e n d o e n z a k e n m e t één p a r t i j , n a m e n s d e b e t r o k k e n 
g e m e e n t e n . G e m e e n t e n s t e m m e n b u i t e n h e t z i c h t v a n d e w e r k g e v e r o n d e r l i n g m e t e l k a a r a f . 

4.3.4 Met betrekking tot Noorderkwartier 

* G e m e e n t e n z i j n z i c h b e w u s t v a n h u n v e r s c h i l l e n d e r o l l e n ( o p d r a c h t g e v e r , e i g e n a a r v i a d e G R , 
a a n b i e d e r w e r k z o e k e n d e n ) t e n o p z i c h t e v a n N o o r d e r k w a r t i e r e n z o r g e n e r v o o r d a t z e t e l k e n s in 
e e n g e l i j k e v e r h o u d i n g s t a a n t e n o p z i c h t e v a n h e t bed r i j f . V o o r k o m e n w o r d t d a t h e t v o o r d e e l 
v o o r d e e n e g e m e e n t e t e n k o s t e g a a t v a n d e a n d e r e g e m e e n t e . 

» G e m e e n t e n z i j n h e t e r o v e r e e n s d a t N o o r d e r k w a r t i e r z i c h o p i n n o v a t i e v e w i j z e m o e t d o o r 
o n t w i k k e l e n a l s s o c i a a l b e d r i j f , g e r i c h t o p h e t creëren v a n w e r k g e l e g e n h e i d v o o r m e n s e n m e t 
e e n a f s t a n d t o t d e a r b e i d s m a r k t . A l s u i t g a n g s p u n t g e l d t o n d e r n e m e r s c h a p g e r i c h t o p e e n z o 
h o o g m o g e l i j k m a a t s c h a p p e l i j k r e n d e m e n t e n z o h o o g m o g e l i j k e d o e l m a t i g h e i d . 

* D e b e t r o k k e n b e s t u u r d e r s g e v e n v i a d e g e m e e n s c h a p p e l i j k e r e g e l i n g d i e e e n îQOVo d e e l n e m i n g 
h e e f t o p d r a c h t a a n h e t b e s t u u r v a n N o o r d e r k w a r t i e r e e n m e e r j a r e n p l a n o p t e s t e l l e n w a a r i n d e 
k a n s e n , d e m o g e l i j k h e d e n , d e t e o n d e r n e m e n s t a p p e n e n h e t t o e k o m s t p e r s p e c t i e f w o r d t 
g e s c h e t s t . G e m e e n t e n z u l l e n z i c h i n s p a n n e n i n d e A V A e e n d a a r t o e s t r e k k e n d b e s l u i t t e 
n e m e n . 

» N o o r d e r k w a r t i e r i s e e n b e l a n g r i j k e w e r k g e v e r in d e r e g i o v o o r h e t creëren v a n w e r k g e l e g e n h e i d 
v o o r m e n s e n m e t e e n a f s t a n d t o t d e a r b e i d s m a r k t . S a m e n w e r k i n g m e t N o o r d e r k w a r t i e r v i n d t 
p l a a t s v i a d e r e g u l i e r e w e r k g e v e r s b e n a d e r i n g . G e m e e n t e n k o m e n d a a r b i j , e v e n a l s bi j a n d e r e 
w e r k g e v e r s , z o g o e d m o g e l i j k a a n d e w e n s e n e n b e h o e f t e n v a n N o o r d e r k w a r t i e r t e g e m o e t . 

» G e m e e n t e n g e v e n v i a d e g e m e e n s c h a p p e l i j k e r e g e l i n g o p d r a c h t a a n N o o r d e r k w a r t i e r t o t 
u i t v o e r i n g v a n d e b e s t a a n d e W s w e n n i e u w - b e s c h u t t e a r b e i d i n h e t k a d e r v a n d e 
P a r t i c i p a t i e w e t . D e u i t v o e r i n g v i n d t p l a a t s o p z o efficiënt m o g e l i j k e w i j z e . 

* W a t b e t r e f t d e t e l e v e r e n a a n t a l l e n p e r s o n e n e n d e t e b e t a l e n v e r g o e d i n g z i j n d e d a a r t o e 
s t r e k k e n d e a f s p r a k e n i n d e g e m e e n s c h a p p e l i j k e r e g e l i n g v a n t o e p a s s i n g . 

« G e m e e n t e n s p a n n e n z i c h i n o m v o l d o e n d e o p d r a c h t e n t e p l a a t s e n b i j N o o r d e r k w a r t i e r ( g r o e n , 
g r i j s , s c h o o n m a a k e n d e r g e l i j k e ) , z o d a t d e w e r k g e l e g e n h e i d v a n d e d o e l g r o e p d i e v a l t o n d e r d e 
P a r t i c i p a t i e w e t e n d e g e m e e n t e l i j k e financiële b e l a n g e n v a n w e g e h e t e i g e n a a r s c h a p v i a d e G R 
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i n v o l d o e n d e m a t e z i j n g e w a a r b o r g d . N o o r d e r k w a r t i e r v e r z o r g t h i e r t o e e e n i n v o l d o e n d e m a t e 
c o n c u r r e r e n d a a n b o d . 

4.3.5 Andere samenwerkingspartners 

« G e m e e n t e n t r e d e n v a n u i t d e r e g i o K o p v a n N o o r d - H o l l a n d g e m e e n s c h a p p e l i j k o p r i c h t i n g 
a n d e r e s a m e n w e r k i n g s p a r t n e r s d i e b o v e n l o k a a l o p e r e r e n , z o a l s R P A n h n , z o r g i n s t e l l i n g e n , 
o n d e r w i j s . 

4.4 Samenwerkingsvorm 

4.4.1 Algemeen 

H e t S a m e n w e r k i n g s v e r b a n d a r b e i d s p a r t i c i p a t i e K o p v a n N o o r d - H o l l a n d i s e e n s a m e n w e r k i n g 
t u s s e n d e g e m e e n t e n D e n H e l d e r , H o l l a n d s K r o o n , S c h a g e n e n T e x e l . D e v o r m v a n d e 
s a m e n w e r k i n g b l i j f t g e l i j k a a n d e h u i d i g e s t r u c t u u r , z o a l s w e e r g e g e v e n i n o n d e r s t a a n d e f i g u u r : 

P o r t e f e u i l l e h o u d e r s o v e r l e g 

m „ 1 Sch 
i 
i 
i 
l 

Txl ļ ^ H 

u „ . r - „ „ 

i 
i 
i 
l 

GR 
- W s w 
- b e s c h u t - n i e u w 

ý--. 
Netwerksamen-
werking 
-WSP 
- re-int klass 
- Begel reg nw 

Ķ — 

N o o r d e r k w a r t i e r 
- W s w o u d 
- b e s c h u t n w 
-deeí b e g e l r e g 

4.4.2 Portefeuillehoudersoverleg 

D e a a n s t u r i n g b i n n e n h e t s a m e n w e r k i n g s v e r b a n d i s i n h a n d e n v a n h e t P o r t e f e u i l l e h o u d e r s o v e r l e g 
in z i j n b e s t a a n d e v o r m . H e t P H O w o r d t g e v o r m d d o o r d e w e t h o u d e r s S o c i a a l D o m e i n e n d e 
w e t h o u d e r s E c o n o m i s c h D o m e i n v a n d e g e m e e n t e n i n d e K o p v a n N o o r d - H o l l a n d . O m d e m a a n d 
n e m e n d e o n d e r w i j s b e s t u u r d e r s d i e d e s a m e n w e r k i n g s v e r b a n d e n v e r t e g e n w o o r d i g e n o o k d e e l a a n 
di t o v e r l e g . O p a g e n d a - b a s i s w o r d e n v e r t e g e n w o o r d i g e r s v a n z o r g v e r z e k e r a a r s , w e r k g e v e r s e n 
o v e r i g e s a m e n w e r k i n g s p a r t n e r s u i t g e n o d i g d bi j h e t o v e r l e g a a n t e s l u i t e n . In d i t P H O w o r d e n 
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o n d e r w e r p e n e n t h e m a ' s b e s p r o k e n u i t h e t S o c i a a l D o m e i n , a l d a n n i e t g e r e l a t e e r d a a n o n d e r w i j s 
e n h e t E c o n o m i s c h D o m e i n . 

A f s p r a k e n o v e r d e s a m e n w e r k i n g w o r d e n b i n n e n h e t P H O g e m a a k t . D e p o r t e f e u i l l e h o u d e r s g e v e n 
v i a h e t M O o p d r a c h t t o t h e t u i t v o e r e n v a n d e s a m e n w e r k i n g . 

4.4.3 Managementoverleg 

H e t P H O w o r d t o n d e r s t e u n d d o o r h e t m a n a g e m e n t o v e r l e g K o p v a n N o o r d - H o l l a n d ( M O ) . D i t i s e e n 
o v e r l e g t u s s e n d e m a n a g e r s S o c i a a l D o m e i n u i t d e v i e r g e m e e n t e n e n d e d i r e c t e u r v a n h e t S W -
b e d r i j f N o o r d e r k w a r t i e r . H e t M O a d v i s e e r t h e t P H O e n organiseert/coördineert d e v o o r b e r e i d i n g v a n 
d e v o o r s t e l l e n e n s t u k k e n . O o k i s h e t M O b e l a s t m e t d e coördinatie/opvolging v a n c .q . g e e f t z i j 
s t u r i n g a a n d e u i t g e z e t t e p r o j e c t e n e n a c t i e s . 

4.4.4 Secretaris van het portefeuillehoudersoverleg 

H e t P H O e n M O h e b b e n één s e c r e t a r i s . D e s e c r e t a r i s i s v e r a n t w o o r d e l i j k v o o r h e t in o v e r l e g m e t d e 
v o o r z i t t e r v a n h e t P H O v o o r b e r e i d e n v a n d e a g e n d a , h e t t o e g e l e i d e n v a n a d v i e z e n v a n h e t M O 
n a a r h e t P H O , h e t ( l a t e n ) m a k e n v a n h e t v e r s l a g e n h e t c o m m u n i c e r e n v a n d e r e l e v a n t e b e s l u i t e n 
v a n h e t P H O n a a r h e t M O . 

4.4.5 Coördinator 

D e coördinator w o r d t a a n g e s t e l d d o o r h e t M O , t e n b e h o e v e v a n d e w e r k g e v e r s d i e n s t v e r l e n i n g . D e 
a a n s t u r i n g v a n d e coördinator g e s c h i e d t f u n c t i o n e e l v a n u i t h e t M O . Hiërarchisch v a l t d e coördinator 
o n d e r e e n v a n d e M O - l e d e n . De coördinator a d v i s e e r t e n r a p p o r t e e r t m a a n d e l i j k s a a n h e t M O , e n 
v i a h e t M O a a n h e t P H O . 

D e t a k e n v a n d e coördinator z i j n o p h o o f d l i j n e n : 

* S i g n a l e r e n , m o n i t o r e n e n r a p p o r t e r e n o v e r d e s a m e n w e r k i n g e n u i t v o e r i n g v a n h e t 
u i t v o e r i n g s p l a n e n h e t r e a l i s e r e n v a n d e d o e l s t e l l i n g e n u i t h e t c o n v e n a n t . 

» Z o r g d r a g e n v o o r h e t i m p l e m e n t e r e n e n u i t v o e r e n v a n één v a s t a a n s p r e e k p u n t n a a r d e 
w e r k g e v e r s ( w e b s i t e , l o g o , c e n t r a a l t e l e f o o n n u m m e r , e t c . ) e n i n h e t v e r l e n g d e d a a r v a n h e t 
o r g a n i s e r e n v a n d e ( u i t v o e r i n g s ) a f s p r a k e n , a f s t e m m i n g e n s a m e n w e r k i n g t u s s e n d e 
a c c o u n t m a n a g e r s . D e hiërarchische e n f u n c t i o n e l e a a n s t u r i n g v a n d e a c c o u n t m a n a g e r s g e b e u r t 
d o o r d e g e m e e n t e z e l f w a a r b e t r o k k e n e n i n d i e n s t z i j n . 

* Z o r g d r a g e n v o o r e e n d u i d i g e a f s p r a k e n o v e r d e t o e p a s s i n g v a n S t e k k e r 4 e n v e r g e l i j k b a r e 
i n s t r u m e n t e n . 

D e z e d r i e t a k e n v a n d e coördinator w o r d e n in h e t u i t v o e r i n g s p l a n v o o r d e 
w e r k g e v e r s d i e n s t v e r l e n i n g v e r d e r u i t g e w e r k t . 

4.4.6 Werkwijze 

* O p b a s i s v a n d i t c o n v e n a n t w o r d t i n o p d r a c h t v a n h e t P H O e e n t w e e t a l r e g i o n a l e 
u i t v o e r i n g s p l a n n e n o p g e s t e l d : één m e t b e t r e k k i n g t o t d e g e z a m e n l i j k e 
w e r k g e v e r s d i e n s t v e r l e n i n g , e n één m e t b e t r e k k i n g t o t N o o r d e r k w a r t i e r ( e n k e l v o o r d e 
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g e m e e n t e n D e n H e l d e r , H o l l a n d s K r o o n e n S c h a g e n ) . H e t m a r k t b e w e r k i n g s p l a n i s o n d e r d e e l 
v a n h e t u i t v o e r i n g s p l a n w e r k g e v e r s b e n a d e r i n g . H e t M O b e g e l e i d t h e t o p s t e l l e n v a n d e 
u i t v o e r i n g s p l a n n e n . D e u i t v o e r i n g s p l a n n e n b e s c h r i j v e n d e p r a k t i s c h e i n v u l l i n g v a n d i t c o n v e n a n t 
e n i s b i n n e n d r i e m a a n d e n n a h e t a f s l u i t e n v a n h e t c o n v e n a n t g e r e e d . 

« D e u i t v o e r i n g s p l a n n e n d i e n e n d o o r d e c o l l e g e s v a n B & W t e w o r d e n v a s t g e s t e l d . 

» O p b a s i s v a n d e u i t v o e r i n g s p l a n n e n w o r d t j a a r l i j k s e e n j a a r p l a n o p g e s t e l d . 

* D e coördinator m o n i t o r t d e u i t v o e r i n g v a n d e u i t v o e r i n g s p l a n n e n . D e coördinator v a n h e t 
s a m e n w e r k i n g s v e r b a n d r a p p o r t e e r t m a a n d e l i j k s o v e r d e v o o r t g a n g v a n d e s a m e n w e r k i n g a a n 
h e t M O , e n v i a h e t M O a a n h e t P H O . 

* Z o w e l h e t P H O a l s h e t M O k o m e n t e n m i n s t e één k e e r p e r m a a n d b i j e l k a a r . 

4.5 Middelen 

D e g e m e e n t e n l e v e r e n i e d e r h u n a a n d e e l i n d e b e n o d i g d e f o r m a t i e t e n b e h o e v e v a n d e u i t v o e r i n g . 
U i t g a n g s p u n t i s d a t d e s a m e n w e r k i n g t e n a a n z i e n v a n d e i n z e t v a n e i g e n f o r m a t i e p l a a t s v i n d t m e t 
g e s l o t e n b e u r z e n . In d e u i t v o e r i n g s p l a n n e n w o r d e n d e z e a f s p r a k e n v e r d e r u i t g e w e r k t , i n e l k g e v a l 
m e t b e t r e k k i n g t o t : 

* O p s t e l l e n u i t v o e r i n g s p l a n n e n 

* Coördinator 

» G e z a m e n l i j k l o g o , e m a i l a d r e s , t e l e f o o n n u m m e r 

* K o s t e n in e n i g j a a r v e r d e l e n n a a r r a t o v a n h e t b i j s t a n d s b u d g e t v a n d a t j a a r . 
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5. Aldus overeengekomen 

[ P l a a t s , d a t u m ] 

W e t h o u d e r g e m e e n t e D e n H e l d e r 

K r o o n 

e e n t e S c h a g e n 

r , 

em 

) 

l e m e e 
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